
Manfaat Program ini : 

Memiliki pengetahuan mengenai 
coaching1
Mengenal pendekatan yang 
berbeda-beda  antara coaching, 
mentoring, consulting dan 
counselling

2
Mampu menerapkan coaching 
yang baik dan benar dalam 
mengelola tim dan 
menggunakannya secara efektif 

3

Mengerti bagaimana mengajukan 
pertanyaan dengan baik dan 
mendengarkan pada beberapa 
level secara aktif

4

Why leaders should join this course : 

Informasi & Pendaftaran  :
087722156882

www.resonantcoachings.com
infotraining@resonantcoachings.com

“LEADER AS COACH”

                Trainer :  

              Rudy Efendy 
ICF Mentor Coach Registered 
PCC, CPCC, NLP, CWM, CHRM

Dibutuhkan ketrampilan leadership yang 
berbeda di zaman disruptive seperti sekarang.  

Dalam era VUCA  ( Volatility, Uncertainty, 
Complexity dan Ambiguity) seorang pemimpin 
akan menghadapi tantangan yang lebih 
kompleks dan perubahan-perubahan yang tidak 
dapat diprediksi 

Kemampuan untuk melakukan coaching 
dengan baik memegan peran yang sangat 
penting. Coaching membantu pemimpin dan 
timnya melakukan sinergi yang baik, 
menciptakan kreativitas dan mengeksplorasi 
potensi dari setiap anggota tim 

Data ICF ( International Coach Federation ) 
memperlihatkan pemimpin yang konsisten 
melakukan coaching akan meningkatkan 
produktivas dari para karyawannya, selain 
menciptakan lingkungan kerja yang lebih positif 

More than  24 years in finance industries in various functions : sales, branch 
banking, prority segment, Human Resources, Learning and Development, Rudy 
has international certification : ICF PCC, LIcensed Trainer NLP from Richard 
Bandler, and certified pract 
for  Hogan, MBTI and CPI 260

2-day classroom training / 14 hours of training  

Ketrampilan yang harus dimiliki setiap pemimpin  
di era yang penuh dinamika dan disruptif

5 Menjadi seorang pemimpin yang 
trampil dengan menguasai 
coaching skills yang mumpuni

Silakan menghubungi kami 
untuk informasi selanjutnya

http://www.resonantcoachings.com

